Satzung
des Vereins ,,Hortus oecumenicus — Kirchliches Gartennetzwerk e.V."

Praambel

Seit jeher sind Gdarten nicht nur Nutzfldchen des Menschen, sondern immer auch symboli-
scher Ausdruck eines Natur- und Schépfungsverstindnisses. Gdrten sind vom Menschen ge-
schaffene Paradiese und als solche geschitfzte RUGckzugsrdume fUr das soziale Miteinander
und die seelische Erbauung des Menschen sowie fUr die Erhaltung verschiedener Pflanzen-
und Tierarten.

Der Verein ,,Hortus Oecumenicus — Kirchliches Gartennetzwerk" setzt sich fir diese besonde-
ren Orte ein. Trotz einer I&dngeren Verfallsgeschichte von z.B. Pfarr- und Klostergarten, Parks
und Friedhofen gibt es noch viele kirchliche Gartenanlagen, die gesellschaftlich, kulturhisto-
risch, denkmalpflegerisch, &sthetisch und dkologisch wertvoll sind.

Wir verstehen dieses vielschichtige Gartenerbe als kirchliche Kulturlandschaft, die es zu be-
wahren und zu entwickeln gilt und vielen Menschen zugdnglich gemacht werden soll.

Der Verein ist hervorgegangen aus einem Projekt der Okumenischen Stiftung fir Schdp-
fungsbewahrung und Nachhaltigkeit und sieht sich den Zielen der Stiftung verbunden.

§1 Name und Sitz

1. Der Verein fUhrt den Namen
,,Hortus oecumenicus - Kirchliches Gartennetzwerk".

2. Ersollin das Vereinsregister eingetragen werden und trégt dann den Zusatz e.V.

3. Der Sitz des Vereins ist Ratzeburg.

§2  Geschdftsjahr

1. Geschdaftsjahrist das Kalenderjahr.

§3 Iweck des Vereins

1. Zweck des Vereins sind die Bewahrung, Pflege und Weiterentwicklung der kirchlichen
Gartenkultur sowie kirchlicher Gartenanlagen.
Der Verein dient damit gleichermaBen der Férderung von Naturschutz und Land-
schaftspflege, Denkmalschutz und Denkmalpflege sowie Kunst und Kultur.

2. Der Satzungszweck wird verwirklicht durch den Zusammenschluss von Interessierten
aus Kirche und Gesellschaft und Forderern sowie durch das Einwerben finanzieller und
sachlicher Mittel, insbesondere durch:

- Pflege und aktfiven weiteren Ausbau des Kirchlichen Gartennetzwerkes ,,Hortus
oecumenicus" sowie Austausch der Netzwerkmitglieder untereinander,

- Bewusstseinsbildung fUr den Wert kirchlicher Friedhofs-, Kloster-, Park- und
Pastoratsgarten- bzw. Pfarrgartenanlagen und sonstiger kirchlicher Freifldchen durch
Publikationen und gezielte Projekte,
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- ideelle und materielle UnterstGtzung von Tré&gern und/oder Betreibern bzw. Bewirt-
schaftern von kirchlichen Gartenanlagen oder von privaten Gartenanlagen, die einen
eindeutigen historischen oder sonstigen mittelbaren Bezug zu einer kirchlichen Kérper-
schaft haben,

- Fortbildungsangebote fUr kirchliche Gartenbetreiber und -bewirtschafter Uber Vor-
tragsveranstaltungen und Exkursionen,

- Vermittlung von Kontakten, fachlichem Austausch und gemeinsame Akfionen von
kirchlichen und nichtkirchlichen Einrichtungen und ZusammenschlUssen, die sich mit
Gartenkultur und Gartenkunst befassen sowie

- Information der Offentlichkeit Uber die UnterstUtzungswirdigkeit einzelner Gartenan-
lagen und deren Férderung mit dem Ziel von weiteren Hilfeleistungen.

Gemeinnitzigkeit, Mittelverwendung

Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnUtzige Zwecke im Sinne des

Abschnitts "SteuerbegUnstigte Zwecke" der Abgabenordnung.

Der Verein ist selbstlos tatig; er verfolgt weder eigenwirtschaftiche noch politische
Iwecke. Alle Mittel des Vereins dUrfen nur fUr die satzungsmdaBigen Zwecke verwendet
werden. Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins. Es darf
keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder durch un-
verhdltnismdaBig hohe VergUtungen beguUnstigt werden.

Erwerb der Mitgliedschaft

. Ordentliche Vereinsmitglieder kénnen natirliche Personen und juristische Personen

des &ffentlichen und privaten Rechts werden, sofern sie den in dieser Satzung genann-
ten Vereinszweck sowie die gemeinnUtzigen Satzungszwecke anerkennen wollen. Or-
dentliche Mitglieder sind zur Zahlung des festgesetzten Beitrags verpflichtet.

. Zu Ehrenmitgliedern des Vereins kbnnen von der Mitgliederversammlung solche Perso-

nen ernannt werden, die sich um die Férderung des Vereinszwecks besondere Ver-
dienste erworben haben. Die Enrenmitgliedschaft ist beitragsfrei.

Der Aufnahmeantrag ist schriftich beim Vorstand zu stellen.

Uber den Aufnahmeantrag entscheidet der Vorstand.

. Gegen die Ablehnung, die keiner Begrindung bedarf, steht dem/der Bewerber/in die

Berufung an die Mitgliederversammlung zu, welche dann endgultig entscheidet.

Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet durch Austritt, Ausschluss, Streichung, Tod oder Auflésung der
juristischen Person.
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Der Austritt steht jedem Mitglied nach Zahlung des Beitrages fUr das laufende Kalen-

derjahr frei. Er erfolgt durch schriftiche Erkldrung gegenUber dem Vorstand mit einer

Frist von einem Monat zum Ende des Geschdaftsjahres.

. Ein Ausschluss kann nur aus wichtigem Grund erfolgen. Wichtige Grinde sind insbe-

sondere ein die Vereinsziele schadigendes Verhalten, die Verletzung satzungsmaBiger
Pflichten oder Beitragsrickstdnde von mindestens einem Jahr. Uber den Ausschluss
entscheidet die Mitgliederversammlung. Der Vorstand hat dem betroffenen Mitglied
mindestens zwei Wochen vor der Mitgliederversammlung den AusschlieBungsantrag
mit Begrindung zu Ubersenden._Eine schriffliche Stellungnahme des betroffenen Mit-
glieds ist der Mitgliederversammlung durch Verlesung zur Kenntnis zu bringen. Die Mit-
gliederversammlung entscheidet im Rahmen des Vereins endgUltig. Der Ausschlie-
Bungsbeschluss wird dem Mitglied durch den Vorstand schriftlich per Einschreiben mit-
geteilt und wird mit dem Zugang wirksam. Dem Mitglied bleibt die Uberprifung der
MaBnahme durch Anrufung der ordentlichen Gerichte vorbehalten. Die Anrufung ei-
nes ordentlichen Gerichts hat aufschiebende Wirkung bis zur Rechtskraft der gerichtli-
chen Entscheidung.

. Durch Beschluss des Vorstandes kann ein Mitglied gestrichen werden, wenn Beitrags-

rockst@nde Uber mehr als zwei Jahre bestehen und das Mitglied kein Interesse an ei-
ner weiteren Mitgliedschaft bekundet. Die Streichung ist dem Mitglied schriftlich mitzu-
teilen.

. Mit der Auflésung oder Aufhebung des Vereins sowie mit dem Austritt oder Ausschluss

aus dem Verein erléschen die Mitgliedsrechte am Vereinsvermdgen. Geleistete Bei-
trdge oder Zuwendungen werden nicht zurGckgezahli.

Beitréige sowie Einnahmen- und Ausgabenrechnung

. Von den Mitgliedern werden Beitr&ge erhoben. Die H6he der Beitrédge und deren Fal-

ligkeit bestimmt die Mitgliederversammlung, ggf. auf Vorschlag des Vorstandes.

FOr das abgelaufene Geschdftsjahr ist eine Einnahmen- und Ausgabenrechnung zu
erarbeiten, die von RechnungsfGhrer/in und Vorsitzendem/r zu unterschreiben ist.

Der Vorstand hat jahrlich Uber die Einnahmen und Ausgaben des abgelaufenen Ge-
schdaftsjahres einen Jahresabschluss vorzulegen.

Dieser Jahresabschluss soll durch zwei nicht dem Vorstand angehdrende Mitglieder

des Vereins geprUft werden, bevor er der Mitgliederversammlung vorgelegt wird. Die-

se KassenprUfer/innen sind jahrlich in der Mitgliederversammlung zu wdhlen. Wieder-
wahl ist zul&ssig.

Eine Abschrift des Jahresabschlusses wird allen Mitgliedern mit der Einladung zur j&hrli-
chen Mitgliederversammlung vorgelegt.

In der Mitgliederversammlung ist Uber die Entlastung des Vorstandes fir das abgelau-
fene Geschdftsjahr zu entscheiden.

Organe des Vereins

. Organe des Vereins sind:

a) die Mitgliederversammlung
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b) der Gesamtvorstand (Vorstand)
c) der Vorstand im Sinne des § 26 BGB

Mitgliederversammiung

Die Mitgliederversammlung ist das oberste Vereinsorgan. Zu ihren Aufgaben gehdren
insbesondere die Wahl und Abwahl des Vorstands, Entlastung des Vorstands, Entge-
gennahme der Berichte des Vorstandes, Wahl des/der KassenprUfers/in, Festsetzung
von Beitrdgen und deren Fdlligkeit, Beschlussfassung Uber die Anderung der Satzung,
Beschlussfassung Uber die Auflésung des Vereins, Entscheidung Uber Aufnahme und
Ausschluss von Mitgliedern sowie weitere Aufgaben, soweit sich diese aus der Satzung
oder nach dem Gesetz ergeben.

In den ersten sechs Kalendermonaten eines jeden Geschdaftsjahres findet eine orden-
tiche Mitgliederversammlung statt.

Der Vorstand ist zur Einberufung einer auBerordentlichen Mitgliederversammilung ver-
pflichtet, wenn mindestens ein Drittel der Mitglieder dies schriftlich unter Angabe von
GrUnden verlangt.

Die Mitgliederversammlung wird vom Vorstand unter Einhaltung einer Frist von mindes-
tens vier Wochen schriftlich unter Angabe der Tagesordnung schriftlich einberufen. Die
Frist beginnt mit dem auf die Absendung des Einladungsschreibens folgenden Tag.
Das Einladungsschreiben gilt als den Mitgliedern zugegangen, wenn es an die letzte
dem Verein bekannt gegebene Anschrift gerichtet war.

Die Tagesordnung der Mitgliederversammlung muss mindestens folgende Punkte ent-
halten:

a) Jahresbericht

b) Jahresabrechnung, Rechnungsprufungsbericht

c) Aufstellung des Haushaltsplanes

d) Wahl des Vorstandes und der Kassenprifer

e) vorliegende Antrage

Die Tagesordnung ist zu ergénzen, wenn dies ein Mitglied bis sp&testens eine Woche
vor dem angesetzten Termin schriftfich beantragt. Die Ergé&nzung ist zu Beginn der
Versammlung bekanntzugeben.

Antrége Uber die Wahl des Vorstandes, Uber die Anderung der Satzung und Uber die
Auflésung des Vereins, die den Mitgliedern nicht bereits mit der Einladung zur Mitglie-
derversammlung zugegangen sind, kdnnen erst auf der ndchsten Mitgliederversamm-
lung beschlossen werden.

Die Mitgliederversammlung ist ohne RUcksicht auf die Zahl der erschienenen Mitglie-
der beschlussfahig.

Die Mitgliederversammlung wird von einem Vorstandsmitglied geleitet.

10. Zu Beginn der Mitgliederversammlung ist ein SchriftfUhrer zu wahlen.

11.

Jedes Mitglied hat eine Stimme. Das Stimmrecht kann nur persénlich oder fUr ein Mit-
glied unter Vorlage einer schriftichen Vollmacht ausgeUbt werden.

12. Bei Abstimmungen entscheidet die einfache Mehrheit der abgegeben Stimmen.
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Vorstandswahlen erfolgen grundsatzlich einzeln und auf Antrag mindestens eines an-
wesenden Mitgliedes geheim. Darlber hinaus ist auch dann geheim abzustimmen,
wenn dies von mindestens einem anwesenden Mitglied beantragt wird.

Satzungs@nderungen und die Auflésung des Vereins kdnnen nur mit einer Mehrheit
von zwei Dritteln der abgegebenen Stimmen beschlossen werden.

. Stimmenthaltung und ungultige Stimmen bleiben auBer Betrachf.

Uber die BeschlUsse der Mitgliederversammlung ist ein Protokoll anzufertigen, das von
einem Vorstandsmitglied und dem SchriftfChrer zu unterzeichnen ist. Das Protokoll ist
den Vereinsmitgliedern spdtestens drei Monate nach der Mitgliederversammlung zu-
gdnglich zu machen.

Einwendungen k&nnen nur innerhalb eines Monats, nachdem das Protokoll zugdng-
lich gemacht worden ist, erhoben werden.

Vorstand

Der Vorstand wird von der Mitgliederversammlung gewdahlt. Er besteht aus mindestens
fOnf und hdchstens sieben Mitgliedern,

a) dem/der Ersten Vorsitzenden

b) dem/der Zweiten Vorsitzenden

c) dem/der RechnungsfUhrer/in

d) dem/der SchriftfGhrer/in

e) ein bis drei Beisitzern.

Die Wahlperiode dauert vier Jahre. Abweichend davon werden bei der Grindungs-
wahl die unter b) genannten Personen einmalig fUr zwei Jahre gewdhli.
Zur Gewdhrleistung einer kontinuierlichen Arbeitsféhigkeit des Vorstandes erfolgt die
Wahl des Vorstandes zeitlich versetzt. Turnusmd&Big werden

a) der/die Erste Vorsitzende, der/die RechnungsfUhrer/in und ein bis zwei Beisitzer

und

b) der/die Zweite Vorsitzende, der/die SchriftfUhrer/in und ein bis zwei Beisitzer

gewdnhlt.

Der Vorstand im Sinne des § 26 BGB besteht aus dem/der Ersten und dem/der Zweiten
Vorsitzenden. Sie vertreten den Verein gerichtlich und auBergerichtlich. Der/die Erste
und der/die Zweite Vorsitzende sind jeweils befugt, den Verein allein zu vertreten.

Nur natUrliche Personen, die Mitglieder des Vereins sind oder als Vertreter eines juristi-
schen Mitgliedes fungieren, kdnnen Vorstandsmitglied sein.

Bei vorzeitigem Ausscheiden eines Vorstandsmitgliedes kann der Vorstand fUr die rest-
liche Amftszeit einen Nachfolger bestellen.

Wiederwahl von Vorstandsmitgliedern ist zul&ssig.
Alle Vorstandsmitglieder arbeiten ehrenamtlich. Weder der Vorstand noch die Mit-

glieder dirfen aus den Einnahmen oder dem Vermdgen des Vereins irgendwelche
Vorteile erhalten.
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Vorstandssitzungen finden nach Bedarf, jedoch mindestens zweimal im Jahr statt. Sie
werden von dem/der 1. Vorsitzenden oder dem/der 2. Vorsitzenden einberufen und
geleitet. Die Einladung zu Vorstandssitzungen soll mit einer Frist von mindestens 2 Wo-
chen durch den Vorsitzenden, im Fall seiner Verhinderung durch seinen Vertreter, er-
folgen. Uber die Sitzungen ist ein Protokoll anzufertigen.

Der Vorstand leitet den Verein und fUhrt die Geschdafte nach den BeschlUssen der
Mitgliederversammlung im Sinne dieser Satzung. Er hat insbesondere folgende Aufgo-
ben:

a) Vorbereitung der Mitgliederversammlung

b) Verwaltung des Vereinsvermdgens und Rechnungslegung gegenUtber der Mit-

gliederversammlung
c) Aufstellen des Haushaltplanes
d) Einsetzen von AusschiUssen und Arbeitskreisen.

Abstimmungen im Vorstand werden mit einfacher Mehrheit entschieden.
Der Vorstand bleibt solange im Amt, bis ein neuer Vorstand gewdhlt ist.

Bei Beendigung der Mitgliedschaft im Verein endet auch das Amt als Vorstand.

Vereinsordnungen

Der Vorstand ist ermdchtigt, u. a. folgende Vereinsordnungen bei Bedarf zu erlassen:
a) Beitragsordnung
b) Finanzordnung
c) Geschdaftsordnung
d) Verwaltungs- und Reisekostenordnung.

Auflésung des Vereins

Bei Auflbsung, bei Aufhebung des Vereins oder bei Wegfall seines bisherigen Zweckes
- soweit dadurch die GemeinnuUtzigkeit verloren geht - fallt das Vermdgen des Vereins
an die Okumenische Stiftung fir Schépfungsbewahrung und Nachhaltigkeit, die die-
ses unmittelbar und ausschlieBlich fir gemeinnUtzige Zwecke gemdaB dieser Satzung
verwenden darf.
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